INSTITUTUL DE ECONOMIE SOCIALA Programul de dezvoltare a întreprinderilor sociale PROMETEUS FORMULAR DE PARTICIPARE I DATE GENERALE ORGANIZA?IE - Istoric ?i informa?ii generale despre organiza?ie Numele organiza?iei Adresa po?tala: Numar de telefon / fax Web site Director Executiv / Pre?edinte Nume, func?ia Adresa de email: Data înfiin?arii organiza?iei /CIF Selecta?i în ordinea prioritatilor, care este perioada pe care o preferati (nota?i de la 1 la 5, 1 fiind prima op?iune de participare, iar 5, cea în care perioada de participare la programul de formare, este ultima pe lista priorita?ilor) Seria Perioada Optiunea Seria 1 modul 1:3-8 Apr 2012, modul 2: 18-22 Apr 2012, modul 3: 7-11 Mai 2012 Seria 2 modul 1: 7-11 Mai 2012, modul 2: 22-26 Mai 2012, modul 3: 11-15 Iun 12 Seria 3 modul 1: 12-16 Mai 2012, modul 2: 28 Mai-1 Iun 2012, modul 3: 17-21 Iun 12 Seria 4 modul 1: 17- 21 Mai 2012, modul 2: 1-5 Iun 2012, modul 3: 21-25 Iun 2012 Seria 5 modul 1:22-26 Mai 2012, modul 2: 6-10 Iun 2012, modul 3: 26-30 Iun 12 Seria 6 modul 1: 28 Mai-1 Iun 2012, modul 2: 11-15 Iun 12, modul 3: 1-5 Iul 2012 1 Consiliul Director al organiza?iei - pentru fiecare membru al Consiliului Director preciza?i numele, profesia ?i domeniile de expertiza : Nume Func?ia Profesia ?i experien?a profesionala si în domeniul economiei sociale 2 Organizatia este înregistrata ca ? Asociatie ? Fundatie ? Cooperativa ? Casa de ajutor reciproc ? alta, specificati 3 Organiza?ia este activa în unul sau mai multe dintre urmatoarele domenii (bifa?i) ? integrare / inser?ie pe pia?a muncii pentru diverse categorii defavorizate cum ar fi persoane cu dizabilita?i (inclusiv ateliere protejate) sau de etnie roma; ? furnizare acreditata de servicii sociale, de ocupare sau formare profesionala ; ? protec?ia mediului (management arii protejate, activita?i economice eco, comert echitabil); ? dezvoltare comunitara, dezvoltare rurala sau economica locala, regenerare urbana, centre de resurse pentru ONG-uri sau alte organiza?ii ale economiei sociale, inclusiv asocia?ii de dezvoltare intercomunitara sau grupuri de ac?iune locala GAL Leader; ? cultura, protec?ia patrimoniului sau tradi?iilor culturale si industrii creative; ? asocia?ii de producatori agricoli sau de proprietari de paduri, composesorate, ob?ti si asociatii urbariale, alte asociatii ?i cooperative agricole, consor?ii de extensie agricole, agricultura bazata pe comunitate etc; ? de ajutor reciproc - Case de Ajutor Reciproc - inclusiv Case de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor CARP, uniuni ?i federa?ii ale acestora, asocia?ii mutuale, alte organizatii de de ajutor reciproc; ? cooperative de orice tip: de credit, consum, me?te?ugare?ti, valorificare, agricole, pescaresti, forestiere; ? alte organiza?ii cu rol socio-economic Care (precizati) 4 Care este misiunea organiza?iei dvs? 5 Care este personalul organiza?iei pe categorii? Tip de personal Numar în 2011 Personal angajat cu norma întreaga: Personal angajat cu jumatate de norma: Voluntari - în mod curent 6 Sursele de venit ale organiza?iei dvs în ultimii 2 ani fiscali - suma în RON SURSA 2010 (RON) 2011 (RON) - Granturi nerambursabile - din surse de finan?are publice - europene, autorita?i publice centrale sau locale - Dona?ii individuale - Granturi de la funda?ii private - Sponsorizari - Contribu?iile membrilor - Taxe pe serviciu (servicii) - Dividende - explica?i sursa - Alte activita?i economice - preciza?i ce tip (vânzare de produse sau servicii cu bucata, pe baza de contract) - Credite - Direc?ionarea a 2% din impozitul pe venit - Dona?ii în- natura - Alte venituri (descrie?i) VENITURI TOTALE 7 Care sunt principalele programe, servicii, activita?i curente ale organiza?iei dvs - descrie?i mai ales acele programe - servicii care au continuitate? Programe - servicii Va rugam sa descrie?i în câteva rânduri obiectivele, principalele momente din evolu?ia fiecaruia dintre principalele programe ?i servicii ale organiza?iei Data lansarii programului - serviciului Beneficiari: Tip / Numar în anul 2011 Rezultate ob?inute 1 2 3 8 Organiza?ia dvs deruleaza în prezent activitati economice generatoare de venit? a Da b Nu Daca da, Ce activita?i economice generatoare de venit deruleaza organiza?ia dvs în prezent? Care au fost motivele pentru care organiza?ia dvs a decis sa dezvolte o întreprindere sociala / o activitate economica ? Va rugam sa detaliati care sunt rezultatele acestei activita?i pâna în prezent - principalele succese? Cu ce dificulta?i va confrunta?i? II ÎNTREPRINDEREA SOCIALA - ACTIVITATEA ECONOMICA EXISTENTA SAU VIITOARE 1 Care este întreprinderea sociala - activitatea economica pe care intentionati sa o creati - dezvoltati cu sprijinul programului Prometeus 2 Care sunt motivele pentru care doriti sa infiintati sau sa dezvoltati o întreprindere sociala/ activitate economica? 3 Cum (va) contribui întreprinderea sociala la realizarea misiunii sociale a organiza?iei? Care este problema sociala/mediu pe care organizatia încearca sa o rezolve prin intermediul acestei activitati economice ?i care este legatura dintre misiunea organiza?iei dvs ?i activitatea economica a acesteia? 1 Care considerati ca sunt punctele tari ?i cele slabe pe care le are sau le-ar avea organizatia pentru ini?ierea unei întreprinderi sociale / activita?i economice 1 Care sunt planurile de dezvoltare a întreprinderii / activita?ii economice? 2 Care sunt argumentele pentru care considerati ca activitatea întreprinderii sociale propuse este/va fi de succes? (argumentele sa se refere, de exemplu, la pozi?ionarea pe piata, rentabilitatea afacerii, gradul de diferentiere pe piata ca avantaj competitiv etc) 2 Care considerati ca sunt punctele tari, slabe pe care le are activitatea economica / întreprinderea sociala pe care intentionati sa o initiati-dezvoltati? 3 Va rugam sa descrieti masurile întreprinse de organizatia dvs pentru pregatirea lansarii unei astfel de initiative Ce resurse umane, materiale, financiare, informationale este dispusa organiza?ia dvs sa foloseasca pentru dezvoltarea întreprinderii sociale / activita?ii economice generatoare de venit? Va rugam mentionati daca le detineti deja sau daca sunt doar potentiale surse de finantare Daca nu le detineti, cum inten?iona?i sa le mobiliza?i? Va rugam sa atasati acesturi formular orice alte informatii/materiale de care dispuneti ?I pe care le considerati relevante pentru reflectarea activita?ilor organizatiei Dvs (ex: , bilant anual din ultimii 2 ani, plan strategic, alte materiale care sa prezinte activitatea economica, produsele sau serviciile acesteia ) Director Executiv Nume Semnatura Data: Pre?edinte / Pre?edinte Consiliul Director Nume Semnatura ?i ?tampila organiza?iei: IV Participan?i la programul de formare Participant 1 Manager de întreprindere sociala care va participa la programul de formare Nume si prenume Functie în organizatie Vechime în organizatie Adresa de email: Telefon: 1 Apartenenta la grup vulnerabil ? Persoana de etnie roma ? Persoana cu dizabilitati ? Femei ? Altele 2 Pregatirea profesionala ?i experien?a care va califica pentru a functia de manager de întreprindere sociala 3 Care sunt calitatile pe care le aveti si care va recomanda pentru gestionarea unei afaceri 4 Motiva?i interesul dvs de a participa la programul Prometeus ? Sunt de acord sa particip la tot programul de formare si sa returnez catre FDSC, costurile aferente participarii în cazul renuntarii la programul de formare (excluzand situatiile de forta majora) Semnatura Participant 2 Manager de întreprindere sociala care va participa la programul de formare Nume si prenume Functie în organizatie Vechime în organizatie Adresa de email: Telefon: 1 Apartenenta la grup vulnerabil ? Persoana de etnie roma ? Persoana cu dizabilitati ? Femei ? Altele 2 Pregatirea profesionala ?i experien?a care va califica pentru functia de manager de întreprindere sociala 3 Care sunt calitatile pe care le aveti si care va recomanda pentru gestionarea unei afaceri 4 Motiva?i interesul dvs de a participa la programul Prometeus ? Sunt de acord sa particip la tot programul de formare si sa returnez catre FDSC, costurile aferente participarii în cazul renuntarii la programul de formare (excluzand situatiile de forta majora) Semnatura 